
Weiterbildung zur 
Praxisanleitung  
2026
Nach der AVPfleWoqG und den  
Empfehlungen der Vereinigung  
der Pflegenden in Bayern (VdPB)



Infoabend: 
16.09.2026, 17  Uhr
Meeting-Link: 
https://
swmbrk.webex.com 
/meet/
christine.amend

Hintergrund

Zielgruppe Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger:innen, Altenpfleger:innen,  
Operationstechnische sowie Anästhesietechnische Assistenten/Assisten-
tinnen, Notfallsanitäter:innen, Hebammen, Entbindungspfleger, Pflege
fachfrauen und -männer mit mindestens einjähriger Berufserfahrung

Ziele Nach Abschluss der Weiterbilung in der InterDisziplinären Fortbildung (IDF) 
können Sie …
• ��kompetenzorientiert, pflegewissenschaftlich aktuell und ausgerichtet 

an den Anforderungen der generalistischen Ausbildung anleiten.
• ��sich selbst als Praxisanleiter:in reflektieren und andere dazu anleiten.
• ��empathisch und authentisch kommunizieren.
• ��projektorientiert arbeiten. 
• ��professionelle Arbeits- und Lernaufgaben erstellen.
• ��Menschen individuell in ihrem Lernprozess beraten.
• ��didaktisch und curricular arbeiten.
• Medien- und Methoden teilnehmerorientiert anwenden.

Weiterbildung zur  
Praxisanleitung 2026 
Nach der AVPfleWoqG und den Empfehlungen 
der Vereinigung der Pflegenden in Bayern 
(VdPB)

Eine qualifizierte Praxisanleitung ist die Basis für eine hochwertige  
Ausbildung und Einarbeitung neuer Mitarbeiter:innen. Sie ist der theore-
tischen Ausbildung in der Pflege gleichgestellt.

Praxisanleiter:innen führen Auszubildende an ihre beruflichen Aufgaben 
heran und begleiten sie individuell während der gesamten Ausbildungs-
zeit. Sie bereiten Auszubildende auf die Anforderungen im Stationsalltag 
vor und zeigen Lerninhalte und Verbesserungspotenziale auf. Außerdem 
unterstützen Praxisanleiter:innen den Theorie-Praxis-Transfer und  
arbeiten kooperativ mit allen an der Pflegeausbildung Beteiligten  
zusammen. 

Die praktische Ausbildung wird von Praxisanleiter:innen geplant, gestaltet, 
dokumentiert und analysiert. Damit ist das Lernen der Auszubildenden 
und auch der neuen Mitarbeiter:innen nicht mehr dem Zufall überlassen. 
Wissen und Fähigkeiten werden somit koordiniert und strukturiert weiter-
gegeben.



Aufbau Die Weiterbildung ist modular aufgebaut und gliedert sich in: 
• ��300 Stunden fachtheoretischer Unterricht (entspricht einem Zeitraum 

von sieben Wochen, verteilt über acht Monate)
• ��16 Stunden Hospitation
• ��32 Stunden Projektarbeit

Die Stunden für die Hospitation und die Projektarbeit liegen außerhalb  
der Weiterbildungswochen und sind von den Teilnehmenden individuell  
zu planen und zu absolvieren.

Modulbeschreibung

Modul 1

Modul 2

Modul 3

Modul 4

Modul 5

Modul 6

In der Praxisanleitung auf ethischer sowie pflege- und bezugs
wissenschaftlicher Basis handeln 
Inhalte: Ethik, Pflegewissenschaft, Vorbehaltsaufgaben 

Lernen
Inhalte: �Lernen reflektieren und gestalten, Lernberatung

Professionelle Identität entwickeln
Inhalte: Rolle als Praxisanleiter:in, �Kommunikation, �Recht, �Diversität

Lehr- und Lernprozesse in der Praxisanleitung gestalten
Inhalte: Anleitung planen, gestalten und durchführen, kollegiale Beratung 

Bewertungen sowie praktische Prüfungen gestalten
Inhalte: ausbildungsrelevante Gesetze, Kompetenzorientierung in  
Prüfungen, Reflexion 

Ausbildungsprojekte in der Praxis planen und durchführen 
Inhalte: Projektmanagement und -durchführung



Hospitation Der Umfang der Hospitation beträgt 16 Stunden. Ziel ist die schrittweise 
Übernahme einer selbstständig geplanten Anleitung. Die Hospitation 
schließt mit einer schriftlichen Reflexion der Beobachtungen und  
Erfahrungen ab.

Projektarbeit Ziel dieser Arbeit ist ein Projekt in Ihrem Arbeitsbereich zu planen,  
abzuschließen und zu evaluieren. Diese Aufgabe wird von unserer  
Trainerin begleitet.

Prüfungen •  Portfolioarbeit
•   Referat über die Durchführung einer Anleitung sowie 

 deren Evaluation
•   Bericht über das durchgeführte Projekt
•   mündliche         Abschlussprüfung



Hier geht es zum Bildungsprogramm:
Alle Veranstaltungen online einsehen und direkt anmelden.

Termine Präsenzwochen:

20.04. – 24.04.2026 
18.05. – 22.05.2026 
22.06. - 26.06.2026 
20.07.   -   24.07.2026

21.09. – 25.09.2026 
19.10. – 23.10.2026 
16.11. – 19.11.2026

Uhrzeit jeweils von 9.00 – 16.15 Uhr

Ort München, Rotkreuzplatz 8, 7. OG

Kosten Mitglieder:              2.700,- € 
Externe: 2.980,- €            

+ Prüfungs- und Verwaltungsgebühr: 100,- € 

Anmeldung Erforderliche Unterlagen:  
Urkunde über den qualifizierenden Berufsabschluss, Nachweis über  
eine mind. einjährige Erlaubnis zum Führen einer Berufsbezeichnung  
im Gesundheitswesen, Anmeldeformular der IDF 

Online unter www.rotkreuz-pflegefortbildung.de oder via Anmelde-
formular per E-Mail, Post und Fax. Das Anmeldeformular finden Sie  
auf unserer Homepage unter dem Punkt „Infos & Anmeldung“. 
Anmeldeschluss: 23.02.2026

Anrechnung Auf Antrag bei der VdPB können erfolgreich absolvierte Module anderer 
Weiterbildungen oder Studiengänge auf die Weiterbildung angerechnet 
werden. Die fehlenden Module zur Qualifizierung Praxisanleitung nach 
den Vorgaben der VdPB können Sie bei uns besuchen.   

Ansprechpartnerin Christine Amend
Leitung Weiterbildung Praxisanleitung
Dipl. Pflegepädagogin (Univ.)
christine.amend@swmbrk.de
Tel. 089 / 1303-1126



Wir für den MEnschen
InterDisziplinäre Fortbildung (IDF)  
Schwesternschaft München vom BRK e. V. 
Rotkreuzplatz 8 • 80634 München  
Tel. 089 / 1303-1128 • Fax 089 / 1303-1425 
idf@swmbrk.de 
www.rotkreuz-pflegefortbildung.de

www.schwesternschaft-muenchen.de




